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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

s e Tomczi\{hé' 1O 18

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Ofertg nalezy wypetnié wylgcznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach
oraz w przypisach,

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowied?, pozostawiajgc
prawidiowa. Przyktad: ,pobieranie*/niepebieranie®”.

I. Podstawowe informacje o ztoionej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Wajt Gminy Zabierzow
do ktdrego jest adresowana oferta
2. Rodzaj zadania publicznega’ kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(~tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres sledziby, strona
www, adres do korespondenc]i, adres e-mail, numer telefonu

Oswiatowe Towarzystwo Integracyjne w Radwanowicach yl\, Szlcolne 6 3206l Radw&mnbz
stowarzyszenie rejes%voue. .

KRS/nr rejestru: 0000121154 NIP: 5130009686 REGON: 356526195
Mail szkola@integracyjna.org adres strony internetowej: https:// www.integracyjna.org/

2. Dane osoby upowaznionej do skiadania
wyjasnieri dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,

Ewelina Kulka tel. 504-925-225, e.kulka@integracyina.org.pl
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) intagracy] >

Hubert Frankiewicz tel. 607-353-586 dyrektor@integracyjna.org.pl

|

lil. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Mikotajki dla dzieci i mtodziezy do 24 roku zycia z niepetnosprawnoéciami
z terenu Gminy Zabierzéw

Data 16.11.2026r Data 28.12.2026r
rozpoczecia zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem misjsca jego realizacji)

1. Tytut zadania publicznego

2
2. Termin realizacji zadania publicznego !

1 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreglonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o walontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pozn. zm.).
# Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



Organizacja spotkania integracyjnego w formie Mikofajek dla dzieci i miodziezy do 24 roku zycia Z
niepetnosprawnosciami z terenu Gminy Zabierzéw. Spotkanie zorganizowane zostanie w dniu 3 grudnia 2026
roku o godzinie 17.00 w Sali Teatralnej Fundacji Anny Dymnej ,,Mimo Wszystko” w Radwanowicach. Spotkanig]
zorganizowane bedzie dla maksymalnie 60 uczestnikéw dzieci i mitodziezy oraz ich ro_dzin/opiekunéw. Wi
trakcie spotkania przewidziana jest wizyta Swigtego Mikotaja, ktory wrgczy upominki, zorganizowane zostang
zabawy i gry pod okiem wykwalifikowanych animatorow oraz przedstawienie w wykonaniu oddziatow]
przedszkolnych Integracyjnego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Radwanowicach. Udziat w wydarzeniu oraz

wszystkie przewidziane atrakcje | paczki mikotajkowe s dla uczestnikdw w 100% bezptatne.

4. Opls zaktadanych rezul tow realizac)l zadania publicanego.
L any p_'c‘!iib_rh'dsji.'aﬂ'_g:riiq_éia'A _
(wartosé docelowa) -

is otk-ér.\.ie 0 éhérékte.rlzlél '”“ . .
P Dokumentacja fotograficzna,

Organizacja spotkania kulturalna-integracyjnym .
. . e s ; , . program wydarzenia,
integracyjnego z okazji Mikofajek | zorganizowane w dniu 3 grudnia .
sprawozdanie merytoryczne.
2026 r.
0Od 30 do 60 dzieci _
) i mtodziezy do lat 24 Lista obecnodci / lista zgloszen
Udziat dzieci i mtodziezy do 24 lat z . Y T y / BI0S .
. fo . z niepetnosprawnosciami uczestnikdw, dokumentacja
njepetnosprawnosciami w wydarzeniu ) o -
AR ‘z terenu Gminy Zabierzow wraz fotograficzna.

7z rodzinami/opiekunami.

Umowa/rachunek za ustuge
animacyjna lub odwiadczenie
wykonawcy, dokumentacja

Przeprowadzenie 1 bloku
zabaw, gier i animacji
kulturalnych.

Zapewnienie uczestnikom atrakeji
integracyjnych i animacyjnych

fotograficzna.
Wreczenie od 30 do 60 Faktury/rachunki potwierdzajgce
Organizacja spotkania ze Swietym upominkdéw (paczek zakup artykutow do paczek,
Mikotajem i wreczenie upominkow mikotajkowych) uczestnikom protokét odbioru/rozdania paczek
wydarzenia. lub dokurmentacja fotograficzna,
1 przedstawienie o charakterze
kulturalnym w wykonaniu dzieci
Organizacja wystgpu artystycznego z oddziatoéw przedszkolnych Scenariusz/program wydarzenia,
dia uczestnikow Integracyjnego Zespotu Szkolno- | dokumentacja fotograficzna.

Przedszkolnego w
Radwanowicach.
Stworzenie mozliwosci
wspdinego uczestnictwa
w 1 wydarzeniu
o charakterze kulturalnc-
integracyjnym dla rodzin dzieci
i mtodziezy
7 niepetnosprawnoéciami.

Sprawozdanie z realizacji zadania
publicznego, lista obecnosci.

Wspieranie integracji spofeczne]
i dostepu do kultury




5. Krotka charakterystyka Oferenta, jego doéwiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasobow, ktore bedg
wykorzystane w realizacji zadania

O¢wiatowe Towarzystwo Integracyjne w Radwanowicach jest organizacja pozarzgdowa, ktdrej dziatalnosé
koncentruje sig na wspieraniu edukacji, wychowania, integracji spofecznej oraz wyréwnywaniu szans dzieci,

w szczegolnosci dzieci z niepetnosprawnoséciami i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Istotnym obszarem
dziatalnosci Towarzystwa jest promowanie idei integracji, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz
tworzenie warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi dzieci.

planowane zadanie wpisuje sie w cele dziatalnoéci Towarzystwa, poniewaz sfuzy integracji dzieci

7 niepetnosprawnoséciami | ich rodzin, wzmacnianiu wiezi spotecznych oraz zapewnieniu uczestnikom
mozliwoéci udziatu w wydarzeniu o charakterze kulturalnym, rekreacyjnym i integracyjnym.

\W realizacji spotkania mikotajkowego wykorzystany zostanie potencjat organizacyjny Towarzystwa oraz
wspotpraca ze spofecznoscia Integracyjnego Zespofu szkolno-Przedszkolnego w Radwanowicach.

W przygotowanie wydarzenia planuje sig zaangazowat osoby odpowiedzialne za koordynacje przedsiewzigcia,
obstuge organizacyjng oraz odpowiedzialnych za zapewnienie odpowiednich warunkéw uczestnictwa
dzieciom z réznymi potrzebami. Program spotkania zostanie dostosowany do moiliwosci i potrzeb
uczestnikow.

\W ramach realizacji zadania wykorzystane zostang zasoby osobowe, organizacyjne i techniczne, w tym
zaangazowanie wykwalifikowanych animatoréw, przygotowanie przedstawienia artystycznego przez oddziaty
przedszkolne. Na potrzeby wydarzenia udostgpniona zostanie sala teatralna Fundacji ,Mimo Wszystko” Annyl
Dymnej dzieki wspofpracy O¢wiatowego Towarzystwa Integracyjnego w Radwanowicach z fundacja.
Dzieki wspotpracy ze Swietlicg Srodowiskowg dla wszystkich uczestnikow wydarzenia przygotowane zostang|
drobne upominki wykonane wlasnorecznie przez uczestnikow swietlicy.
Wspotpraca z rodzicami, opiekunami i $rodowiskiem szkolno-przedszkolnym pozwoli na sprawne
przeprowadzenie spotkania oraz stworzenie przyjaznej, bezpiecznej atmosfery sprzyjajacej integracji.
Organizacja Mikotajek bedzie stanowita kontynuacje dziatari na rzecz budowania spotecznosci otwartej
ha potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami, wspierania rodzin oraz promowania aktywnego uczestnictwa

dzieci w zyciu lokalnym.

L

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp: Rodzaj kosztu Wartosc Z dotacji Zinnych
PLN zrodet
s Dekoracje (zakup szopki, barankéw, 4500 4500 e

choinek, gwiazdy swiecacej, materiatu,
artykuidw do pakowania prezentow)




Animatorzy — obstuga przez 1.5
godziny zabaw animacyjnych (
malowane twarzy, dekorowanie ozdob
dwiatecznych, tatuaze, swigteczne koto
fortuny, zadania i zagadki) oraz wizyta
Mikotaja

4|

2.
3.
Wynajecie Sali
Suma wszystkich Kosztow realizacji zadania

V.

Upominki { zakup upominkow dla
uczestnikdw wydarzenia 60 paczek x
150 71 oraz niewielkich upominkaw dla
dziedi, ktore beda wystepowac

podczas wydarzenia 24 dzieci x 40)

Wolontariat

O<wiadczenia

Oéwiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w sakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferenta(-tow);
pobieranie éwiadczen pienigznych bedzie sig adbywaé wytgcznie W ramach prowadzone] odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego;
oferent® / eferenei® sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegaljalt z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent™ [oferenc® sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* Jzalegalia)* z optacaniem naleznoéci z tytutu sktadek na

5)
6]
7)

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czescill niniejszej oferty sa zgodne 2 Krajowym Rejestrem Sadowym* ]Li.p,nq_\ﬁa-gg-wa-ew‘iqu*;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach s3 zgodne 2 aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym Zze ckiadaniem ofert, w tym 2 gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktarych dotycza te dane, ztozyly stosowne
otwiadczenia zgodnie z prze isamii 0 ochronie danych osobowych.

(podpis osaby upowaznionej lub podpisy
o0s@b upowaznionych do sktadania oéwiadczed
woll w imieniu oferentdw)



Radwanowice
08.10.2028

UPOWAZNIENIE

Jako Prezes Zarzadu Oswiatowego Towarzystwa Integracyjnego, niniejszym
udzielam upowaznienia Panu Hubertowi Frankiewiczowi~ Dyrektorowi Integracyjnego
Zespotu Szkolno—Przedszkolnego, do reprezentowania stowarzyszenia przed Urzedem
Gminy Zabierzéw oraz wszelkimi wiasciwymi organami Gminy Zabierzow we
wszystkich sprawach i formalnosciach zZwWigzanych z procedura tzw. ,matego grantu®,
sktadanego w  celu organizacji  “gminnego mikofaja” dla  dzieci z
niepetnosprawnosciami 03.12.2026 (realizowanego na podstawie art. 193 Ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

Upowaznienie obejmuje w szczegolnosci:

1. Sktadanie i podpisywanie ofert na realizacje zadania publicznego w trybie art.
19a (maty grant).

2. Sktadanie wyjas$nien, korekt oraz uzupetnien do zfoZzonej oferty i zatgcznikow.
Prowadzenie wszelkiej korespondenciji oraz uzgodnien z Urzedem Gminy
Zabierzow.

4. Odbior pism, decyzji, zawiadomien oraz dokumentéw zwigzanych z wyzej
wymieniong procedurs.

5. Podpisanie umowy o realizacje zadania publicznego oraz rozliczenia i
sprawozdania z jego realizacji.

Petnomocnictwo jest wazne od dnia podpisania do zakoriczenia ww. procedury.

PREZES 2ARZADU
in

o/
.Rafat Madeja ™

SKARBNIK 2ARZADY
VO"%@’ A g
Anna Pogan



STATUT
Oswiatowego Towarzystwa Integracyjnego
w Radwanowieach

Wersja vjednolicona na dzied 15.05.2025 ¢,

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

§2

2.1, Adres siedziby Towarzystwa ul, Szkolna 6 v Radwanowicach gm. Zabietzow,
powiat keakowski, a terenem dziatalnodci obszar wojewddztwa matopolskiego,

2.2, Towatzystwo moze tworzy¢ jednostki terenowe dla realizacji zadan Statutowych, jak
i dziatalnogei gospodarczej, :

2.3, Towarzystwo nie prowadzi dziatalnogei gospodarczej,
2.4. Towarzystwo jest organizacjg typu ,non brofit" i nie czerpie zyskéw z prowadzonej

ptzez siebie dzialalnogei, 4 caly uzyskiwany przez nie dochéd przeznaczony jest na
realizacje celGw statutowych,

§3

3.1. Towarzystwo uzywa pieczeci okragtej z napisem w otokuy zawierajgcym nazwe
i adres Towarzystwa oraz w posrodku godto Towarzystwa,
3.2, Towarzystwo uzywa pieczgci podiuznej, zawierajgoej nazwe { adres Towarzystwa
oraz oznaczenie konta bankowego.
3.3. Pieczecie podhuzne jednostek terenowych zawieraja oznaczenic jak wust. 3.2,
-4 ponadto-oznaczeniei adres"jednestliiﬂt’éi‘enowej.




11. CEL I ZADANIA TOWARZYSTWA

ya

4.1, Celem Towarzystwa jest organizowanie i prowadzenie placéwek odwiatowych.
4.2, Dla realizacji celu okrestonego w ust. 4.1. Towarzystwo tworzy i utrzymuje bazg

materialng.
§5

5.1. Cele okreglone w § 4 - Towarzystwo realizuje przez organizowanie 1 prowadzenie:

a. szkot integracyjnych na wszystkich poziomach ksztalcenia oraz innych placowek

przedszkolnych, s7kolno-wychowawczych i rehabilitacyjnych,

b. zajeé pozaszkolnych,
c. bibliotek, czytelni i innych placdwek lculturalno-oéwiatowyeh,

d. doméw pobytu dziennego 1 wakacyjnego,

e. kuchni dla zywienia uezniéw i wychowankow,

f. pomocy rodzinom uczniéw i wychowankow,

g, dziatalnodei zmierzajgeej do akeeptacji 0s6b 2 niepelnosprawnos’ciami iich

integracji spoteczne]
5.2, Celem dzialalnoscl Towarzystwa sg réwniez:
a. upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycii,

b. organizowanie imprez Kkulturalnyeh i rozrywkowyceh,
¢. Organizowanie dziatan kultywujacych pamig¢ o zashuzonych dla Gminy, regionu

i kraju wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historyczaych lub

majacyeh na celu ochrong i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego

Gminy oraz jej mieszkancow,

d. upowszechnianie furystyki i keajoznawstwa,

e. organizacja imprez turystycznych odbywajacych sig na terenie Gminy
ch Gminy,

7 abierzow i stuzacych upowszechnieniu walordw turystycziny

w szezegolnosel prowadzonych przy wykotzystaniu infrastruktury turystycznej

wzniesionej przez Gming Zabierzoéw,
f. organizacja wypoczynku oraz wspatcia dia drieei z rodzin dysfunkeyjnych

g. dziatalnosC na rzecz 0s6b z niepelnosprawnos’ciami, ich rodzin, bliskich

i otoczenia,
k. dziatalno$é chatytatywna i dobroczynnosé,
i, pomoc spotecznd, W tym pomoc rodzinom i osobom W trudnej sytuacji zyciowe]

oraz, wyrbwnywanie szans tych rodzin i 0sbb,
j. dzialalnos¢ na rZcCz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upawszechniania
i ochrony praw dziecka;
k. nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

1. kultura fizyczna i sport, takze dla osdb z niepeinos‘prawnoéciami,
m. dzialalnod wspomagajaca rozwd] wspolnot i sp'ol'ecznoéoi lokalnych,
n. dziatalno§é na rZecz dzieci i mtodziezy,

0. promocja i otganizacja wolontariatu,
p. dziatalnos¢ na 12607 integracji europe] skiej oraz Y0ZwWij ania kontaktéw
i wspolpracy.

P N I ’Wf /t"‘



5.3, Dzialalno$é okreélong w § 4 1 5 Towarzystwo moze prowadzié przez Zarzad, jak
i inne jednostki terenowe, na zasadach okreslonych przez Zarzad
w szezegbtowym regulaminie.

5.4, Dla realizacji swoich celow statutowych Towarzystwo moze prowadzi¢
nieodplatng i odplatng dziatalno$é pozytku publicznego. Dziatalno$¢ odplatna
dotyczyé moze przedsigwzigé okreslonych w § 5.

§o

6.1. Cztonkami Towarzystwa moga by osoby pelnoletnie, rekomendowane przez co
najmniej jednego cztonka Zarzadu, przyjete na mocy uchwaly Zarzadu oraz,
placgee sktadki,

6.2. Zebranie wszystkich cztonkéw Towarzystwa nazwane jest Zgromadzeniem

Ogdlnym,

§7

7,1. Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

a. cztonkéw zwyczajnych,
b. czonkdéw wspierajgeych,
¢. cztonkéw honorowych.

7.2. Cztonkiem zwyczajnym z urzedu zostaje kazdorazowo Prezes Fundacji
im. Brata Alberta z siedzibg w Radwanowicach, a jego mandat nie jest
ograniczony czasowo — nie wygasa.

7.3, Czlonkiem zwyczajnym moze byé rodzic lub opiekun prawny ucznia lub
wychowanka w trakeie pobierania przez dziecko nauki w placéwee oswiatowej
prowadzonej przez Stowarzyszenie, a takze wspétpracownicy Fundacji im.
Brata Alberta w Radwanowicach., Mandat czlonka zwyczajnego wygasa wraz
7 koAcem roku szkolnego, podezas kidrego jego dziecko koficzy edukacje
w wyzej opisanej placowce oraz wspotpracownika odchodzacego z pracy
z Fundacji im. Brata Alberta w Radwanowicach.

7.4, Czlonek zwyczajny, kidrego mandat wygast z przyczyn opisanych w 7.3, ma
Prawo do zlozenia deklaracji (w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 lipca w
roku kalendarzowym, w kiérym jego mandat wygast) skicrowanej do Zarzadu

o checi pozostawania czlonkiem wspierajgcym Towarzystwa.

7.5. Czbonkiem wspierajacym moze by¢ kazda inna osoba, ktéra wyraza wole
wspomagania Towarzystwa w realizacji jego zadan statutowych.

7.6. Czlonkiem honorowym moze byé osoba szczegdlnie zastuzona dla
Towarzystwa, przyjeta w poczet cztonkdw na mocy uchwaty Zarzadu.
7.7. Czlonkowie zwyczajni posiadaja czynne i bierne prawo wyborcze.

7.8, Czlonkowie wspierajacy posiadaja czynne prawo wyborcze.

7.9. Czlonkowie honotowi uczestniczg w Zgromadzeniach Ogélnych z glosem
doradezym.

§8
8.1. Wszyscy cztonkowie przed przystapieniem do Towarzystwa wypelniajg

deklaracje, ktorej wzdr opracowany zostat przez Zarzad, _
8.2.Wysoko$é sktadek czlonkowskich uchwala Zgromadzenie Ogolne.

//?a,ﬁ 7 e



III. MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA

§9

Towarzystwo jest podmiotern prawa wlasnoéci oraz praw rzeczowych ograniczonych
w odniesieniu do majatku ruchomego i nieruchomego, a takze innych praw materialnych
i niemateriatnych w granicach obowigzujacego prawa.

§ 10

10.1. Na majatek Towarzystwa skiadaja sig¢ w szczeg6lnosei:
a. nieruchomo$ci nabywane przez Towarzystwo w trakeie jego istnienia,
b. darowizny i wszelkie dochody z ofiarnogei spolecznej,
¢, dotacje i subwencje na zadania zlecone.

§ 11

Towarzystwo prowadzi gospodarke finansows zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
osoby prawne.

§12

12.1. Towarzystwo nie moze udzielaé pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzat
wiasnym majgtkiem w stosunku do swoich cztonkéw, czlonkéw organdw
Jub pracownikdw oraz os6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

12.2, Zabrania si¢ przekazywania majgtku na rzecz czlonkéw Towarzystwa,
czonkéw organéw lub pracownikéw oraz osbéb, o ktérych mowa
wust.12.1, na zasadach innych, niz w stosunku do 0s6b trzecich,

w szczegblnodcel, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

12.3. Zabrania sie wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdw
organéw hub pracownikéw oraz 0séb, o ktérych mowa w ust. 12.1 na
zasadach innych, niz w stosunku do 0sdb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa,

12.4. Zabrania si¢ zakupu na szezegblnych zasadach towaréw lub ustug od
podmiotdw, w ktdrych uczestniczg czlonkowie Towarzystwa, cztonkowie
organéw lub pracownicy i osoby, o ktérych mowa w ust. 12.1.

IV. ORGANY TOWARZYSTWA
§ 13
13.1. Organami Towarzystwa 5g:

a. Zarzad Towarzystwa
b, Komisja Rewizyjna Towarzystwa

Al



§ 14

14.1. Zarzad kieruje calodcig spraw Towarzystwa.
14.2. Czlonkowie Zarzgdu powolywani sg spoérdd czlonkéw zwyczajnych na
okres 3 lat przez Zgromadzenie Ogélne cztonkow Towarzystwa
7 zastrzezeniem:
a. Prezes Fundacji im. Brata Alberta w Radwanowicach ma prawo do
czasu rozpoczecia glosowsania w przedmiocie powolania Czlonkéw
Zarzadu przez Zgromadzenie ogdlne, zglosié na pismie swojg
kandydature na stanowiska Cztonka Zarzadu. Zgloszenie, o ktérym
mowa powyzej jest jednoznaczne z powolaniem Prezesa Zarzadu
Fundacji i. Brata Alberta w sktad Zarzadu Towarzystwa bez
koniecznosei przeprowadzenia odrgbnego glosowania w tym zakresie.
W przypadku braku skorzystania przez Prezesa Fundacji im. Brata
Alberta 7 tego uprawnienia, pozostaje on czitonkiem zwyczajnym do
kofica kadencji Zarzadu,

14.3. Zarzad liczy od 5 do 9 0sob,

14.4, Czlonkiem zarzadu nie moze byé pracownik Stowarzyszenia w celu

unikniecia konfliktu intereséw.

14.5. Powolany w sposéb okreslony w ust. 14.2. i 14.3. Zarzgd winien sig

ukonstytuowaé w terminie do 7 dni od dnia wyboru, dokonujge wyboru ze
swego grona: prezesa, 1 lub 2 wiceprezeséw, sekretarza i skarbnika,
Prezes, wiceptezesi, sekretarz i skarbik tworza Prezydium Zarzadu.

14.6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jak raz na
3 (trzy) miesigcee. _

14.7, Posiedzenie Zarzadu zwoluje i jemu przewodniczy prezes Zarzadu,
wzglednie upowazniony przez niego cztonek Zarzadu. Prezes Zarzgdu
zawiadamia cztonkéw Zarzadu oraz przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
droga listows lub elektroniczng o terminie i porzgdku posiedzenia nie péZniej

niz siedem dni przed rozpoczgeiem posiedzenia.

14.8. Uchwaly Zarzgdu zapadajg zwykla wigkszoScig, w obechoscei co najmniej
polowy prawidtowo zawiadomionych cztonkéw Zarzadu. W przypadku
réwnowagi glosow decyduje gtos przewodniczaeego posiedzenia.

14.9. Szezegttowy tryb pracy Zarzadu okresla regulamin nchwalony przez sam
Zarzad.

§ 15

15.1, Do wlasciwodci Zarzadu nalezy:
a, kierowanie i nadzor nad placéwkami zatozonymi i utrzymywanymi przez
Towarzystwo.
b. przyjmowanie i wykreslanie czfonkéw Towarzystwa,
e. reprezentowanie Towarzystwa i jego intereséw na zewnatrz,
d. gospodarowanie mieniem Towarzysiwa,
e. zawieranie i rozwigzywanie uméw o prace z pracownikami Towarzystwa
oraz organizowanie konkurséw na stanowiska kierownicze,
f. optacowywanie projektéw planéw dziatania i planéw finansowych,
g. opracowywanie wszelkich regulaminow,
h. tworzenie i powolywanie do zycia jednostek terenowych Towarzystwa,
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i. piecza nad dziatalnodcig jednostek terenowych Towarzystwa,

j» podejmowanie uchwal w sprawach przekraczajacych zwykly zarzad,

k. zwolywanie Zgromadzen Ogélnych,

1. sktadanie Zgromadzeniu Ogélnemu rocznych sprawozdan ze swej
dziatalnodci oraz sprawozdania z dziatalnodei w okresie kadencji,

m. zalatwianie innych spraw, ktére w myél statutu nie naleza do kompetencji
innych organéw Towarzystwa,

§16

16.1, Do reprezentowania Towarzystwa, sidadania oswiadczeft woli,
podpisywania oraz do wszystkich dziatafi sadowych oraz pozasadowych
w imieniu Towarzystwa, upowazniony jest prezes Zarzadu samodzielnie,
7z zastrzezeniem pkt. 16.2.

16.2. Wszystkie o$wiadezenia woli pociggajace za sobg zobowigzania
finansowe Towarzystwa, wymagaja dla swej waznodci podpisu prezesa
lub wiceprezesa Zarzgdu oraz skarbnika lub innego uprawnionego przez
Zarzad jego czionka.

16.3. Prezes oraz skarbnik Zarzadu moga udzieli¢ pelnomocnictwa do
sldadania o$wiadczei woli i podpisywania w imieniu Towarzystwa innym
cztonkom Zarzadu lub innym osobom, Pelnomocnictwo musi zostaé
udzielone na pismie, wzglednie w formie przewidzianej dla danej
czynnodel prawne] i zawieraé powinno rodzaj czynnosci, do kt6roj
jest upowazniony petnomocnik. Petnomocnictwo moze byé udzielone
bezterminowo, wzglednie na czas $eisle okreslony lub dla dokonania
poszezegblnej czynnosei, Petnomocnictwo upowaznia pelnomocnika
do dziatania samodzielnego, wzglednie lacznie z innymi osobami,

16.4. Czynnosei zwykltego zarzadu podejmuje prezes Zarzadu samodzielnie,

Czymmosei przekraczajace zakres zwyklego zarzgdu wymagajg dla swej
waznodci uprzedniej uchwaty Zarzadu.

§17

Wizelka korespondencja, inna niz zawierajgca oéwiadezenia woli w imieniu
Towarzystwa, wychodzgca na zewngtiz, jest podpisywana przez prezesa Zarzadu i sekvetarza
Zarzadu fub wyznaczonych przez nich zastgpedw.

§18

Uzopelnienia sktadu Zarzadu w wypadku zmniejszenia sig liczby cztonkéw dokonuje
Zgromadzenie Ogélne.

§19

Organem kontrolujacym dziatalno$¢ Towarzystwa jest Komisja Rewizyjna, wybierana
spoérdd czionkéw zwyczajnych Towarzystwa przez Zgromadzenie Ogélne na okres trzech lat,
Mandat cztonka Komisji Rewizyjne] wygasa wiaz z koficer roku szkolnego, podeczas ktérego
jego dziecko korczy edukacje w placdwee prowadzonej przez Stowarzyszenie. :



§ 20

26.1. Komisja Rewizyjna skiada sig z 3 - 7 cztonkdw. Komisja wybiera ze swego
grona:
a. przewodniczgeego,
b. zastepee przewodniczgcego
e. sekyetarza,

290.2, Wakat w skladzie Komisji Rewizyjnej vzupetniany jest przez dokonanie
wyboru nowego czlonka przez Zgromadzenie Qgblne 0s6b sposrdd
czonkdw zwyczajnych Towarzysiwa,

20.3. Czdonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byé:

a. cztonek Zarzgdu Towarzystwa,

b. osoba pozostajgea w stosunku pokiewiefistwa, powinowactwa lub
podleglosei z tytulu zatrudnienia w stosunku do czionka Zarzadu
Towatzystwa, '

¢. osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umyslnej.

20.4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej, na podstawie uchwaly Zarzadu, moga
otrzymaé z tytutu pelnienia swojej funkeji zwrot uzasadnionych kosztow
lub otrzymaé wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone
w art.8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b
kierujacych niektdrymi podmiotami prawnymi (Dz. U, nr 26 poz. 306
z pdZnigjszymi zmianami).

§21

Tryb dziatania i przeprowadzania kontroli przez Komisj¢ Rewizyjng reguluje
uchwalony przez nig regulamin.

§ 22

22.1, Komisja Rewizyjna z kazdej przeprowadzonej kontroli, przedstawia
informacje o jej wyniku Zarzadowi Towatzystwa, a sprawozdanie z calej
dziatalnodci skiada Zgromadzeniu Ogdlnemu,

22.2. Komisja Rewizyjna, w sprawozdaniu, o ktérym mowa w ust, 22,1 stawia
whiosek o udzielenie absolutorium dla Zarzadu w catosei wzglednie dla
poszczegblnych czlonkdw Zarzadu,

§23

Czionkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczenia z glosem doradezym
w posiedzeniach Zarzadu.

§ 24

Pelnienie funkeji w organach Towarzystwa nie jest ograniczone liczba kadencii,



§ 25

25.1. W Zgromadzeniu Ogolnym biora udzial wszyscy cztonkowie Towarzystwa.

25.2. Zgromadzenie Ogblne sprawozdawczo-informacyjne, zwane Zwyklym,
zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.

25.3. Zgromadzenie Ogdlne wyboreze, zwane Walnym, zwolywane jest przez
Zarzad co trzy lata.

25.4. Ponadto Zarzad winien zwolaé Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogdlne na
Whiosek Komisji Rewizyjnej, jak i na zgdanie co najmniej 20% czlonkéw
Zwyczajnych Towarzystwa.,

25.5. Zgdanie zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogélnego winno byé
ziozone na pismie skierowanym do Zarzgdu z podaniem celu jego zwolania.
Nadzwyczajne Zgromadzenie powinno odbyé si¢ w ciaggn maksymalnie
szedciu tygodni od dnia ztozenia zadania.

25.6. Zebrania Ogdlne, za wyjatkiem zastrzezed zawartych w § 30, sg wazne bez
wzgledu na iloé zebranych cztonkéw, o ile wszyscy czlonkowie zostali
prawidtowo powiadomieni drogg listowng lub elektroniczng.

25.7. Tryb pracy, organizacj¢ i prowadzenie Zwyklego, Walnego lub
Nadzwyezajnego Zebrania Ogdlnego okresla regulamin uchwalony przez
Zarzad,

25.8. Z obrad Zgromadzenia sporzadza si¢ protokot podpisany przez jego
przewodniczacego i sekretarza.

§26

26.1. Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Ogdlnego nalezy:

a. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosei Zarzadu i Komisji Rewizyinej,

b. rozpatrywanie sprawozdan dyrektoréw i kierownikow placéwek
i jednostek terenowych, prowadzonych przez Towarzystwo,

¢. udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

d. wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na nastgpng kadencjg,

e, uzupelnianie wakatow,

f. uchwalanie zmian statutowych,

g. uchwalanie dlugofalowych programéw dzialania,

h. rozpatrywanie innych spraw, dla ktérych statut przewiduje wiasciwosé
Zebrania Qgolnego oraz innych, przedtozonych przez Zaizad lub
Komisje Rewizyjng.

§27

Do zakresu dzialania Zwyklego Zebrania Ogdlnego naleza wszystkie zadania Walnego
Zebrania Ogélnego, za wyjatkiem zadad wymienionych w § 26.1. ust. cid.

§28

28.1. Dyrektor lub kierownik placéwki kicruje jej dziatalnodcig na zasadach
jednoosobowej odpowiedzialnodel przy Scistej wspolpracy z Zarzadem.,

28.2. Dyrektor czy tez kierownik placowki zobowigzany jest do skfadania
sprawozdafi okresowych ze swej dziatalnodei Zarzadowi i Zgromadzeniu
Ogolnemu,
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28.3, Dyrektor czy tez kierownik placowki zaproszony na spotkanic Zarzadu
uczestniczy w nim z gtosem doradczym.

§29

Cztonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyinej pelnia swe funkcje spotecznie. Przystuguje
im jednak zwrot rzeczywistych kosztéw poniesionych na rzecz Towarzystwa.

V. LIKWIDACJA TOWARZYSTWA
§ 30

Likwidacja Towarzystwa nastgpuje na mocy uchwaty Zebrania Ogblnego podjetej
wiekszoscig ¥ gloséw przy obecnodei co najmniej 2/3 czionkéw Towarzystwa. Zebranie
nchwali likwidatora Towarzystwa oraz okredli tryb likwidacji.

§31

31.1, W razie rozwiazania si¢ Towarzystwa na podstawie wlasnej uchwaty
likwidatorami sg cztonkowic jego zarzadu, jezeli statut lub, w razie
braku odpowiednich postanowiefl statutu, uchwata ostatniego walnego
zebrania czionkéw nie stanowi inaczej.

31.2. W razie rozwigzania Towarzystwa przez sad, zarzadza on jego
likwidacje, wyznaczajac likwidatora.

31.3. Likwidator w szczegdlnosei powinien:

a. zawiadomié sad o wszczeeiu likwidacji i wyznaczeniu likwidatora,

z podaniem swego nazwiska, imienia i miejsca zamieszkania, jezeli
nie zachodzg warunki okreélone w 31.2,

b. dokonywaé czynnodei prawnych niezbgdnych do przeprowadzenia
likwidacji, podajac do publicznej wiadomodci o wszezgeiu
postgpowania likwidacyjnego,

¢. po zakonczeniu likwidacji zglosi¢ sgdowi wniosek o wykreSlenie
stowarzyszenia z Krajowego Rejestru Sgdowego.

31.4. Jezeli likwidacja nie zostanic zakoficzona w ciagu roku od dnia jej
zarzadzenia, likwidatorzy przedstawiajg przyczyny op6éZnienia sadowi,
ktéry w razie uznania opdZnienia za usprawiedliwione przedtuza termin
likwidacji lub zarzadza zmiang likwidatoréw.

§32
W przypadku likwidacji Towarzystwa nieruchomosci i érodki materialne stanowigee jej
whasno$¢ przechodza na rzecz Fundacji im. Brata Alberta z siedzibg w Radwanowicach.

Gdyby Fundacja ta nie cheiata ich przyjgé to wowcezas Zebranie Ogblne w stosowne] uchwale
wskazuje inny podmiot prawny, ktérego celem jest dziatalnosé oswiatowa i integracyina,
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VI. PRZEPISY KONCOWE

1. Statut wehodzi w zycie z dniem zarejestrowania po uprawomocnieniu sig
stosownego postanowienia sadowego.

2. Z dniem wejécia w zycie niniejszego statutu wygasajg wszystkie mandaty tych
cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa, ktérych dzieci zakonezyly edukacje lub
przestaly by¢ wychowankami w Placéwce oswiatowej prowadzonej przez
Stowarzyszenie w Radwanowicach w roku 2025 i w latach ubiegtych, oraz
bytych pracownikéw Fundacji im. Brata Alberta w Radwanowicach.
Cztonkowie zwyczajni, ktorych dzieci zakonczyly edukacje w 2025 r. mogg
skorzystaé z procedury opisanej w 7.4. z tym zastrzezeniem, ze termin ztozenia
deklaracji uptywa w dniu 30 wrzesnia 2025 r.
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Wydruk informacji pobranej w tryble art, 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997, o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumenty wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczed,

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 26.10.2026 godz. 10:28:25.
Numer KRS: 0000121154

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZAC)I SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE)

PODMIQOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data iéjestrad)i w Krajowym Rejestrze Sadowyrn |08.07.2002

is”[Numerwolsu g Data dokonania wpisu © 18.09.2026

"5 KR XTI NS-RE).KRS/22598/26/778

|SAD REJONOWY DLA KRAKOWA SRODMIESCIA W KRAKOWIE, XII WYDZIAL GOSPODARCZY
.| KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

_Rubryka 1 - Dane podmiotu
| STOWARZYSZENIE

| REGON: 356526195, NIP: 5130009686

| OSWIATOWE TOWARZYSTWO INTEGRACYINE W RADWANOWICACH

REJESTR STOWARZYSZEN 1801 SAD OKREGOWY W KRAKOWIE WYDZIAE | CYWILNY
| [Tak

i RubrykaZ Sledzrba i adres pddrriiétu

_[kraj POLSKA, woj, MALOPOLSKIE, powiat: KRAKOWSKI, gmina ZABIERZOW, rlejsc. RADWANOWICE

-+ |ul. SZKOLNA, nr 6, lok. -, miejsc, RADWANOWICE, kod 32-064, poczta RADWANOWICE, kraj
POLSKA

5. A res do doreczen é'lléfétrénitiﬁyé:i_]'_"-'_ AE:PL-86030-58868-EUISE-24
wpisany do Bazy Adreséw . .

Elektronicznych -~ -

Rubryka 3 - Jednostki terenowe Iub oddzialy

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacje o statucie
27.03.2000R

—_

1Informacja '6'épdrzqdzeniu lub zmianie.
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statutu _ 2 . |08.09.2004R.
: ' o © |§2UST.3,82UST4
§5 UST.6, §5 UST.7
_ |810usT.A
. ]811AUST.1-4
819 UST.2 PKT1,2,2 §19 UST.4

|3 . '115.05.2025 R. PRZYJETO STATUT W NOWYM BRZMIENIU

" Rubryka 5

1 Czas na jaki zostata utworzona | |NTEOZNACZONY
organizacja ' :

Rubryka 6 :‘Spoé&b-_pOWStani'a po’dr‘niotd |

Brak wpisow

* . Rubryka 7 - Komitet zalozyclelski

Brak wpisow

- Rubryka :é""-idﬁga’rj.féﬁra'vvujqcy nadzér -

1,Nazwa organu T 1STAROSTA POWIATOWY W KRAKOWIE

Dziat 2

i Rubryka 1 Organ uprawnllony do reprezentacjl podmiotu‘=

1. Nazwa organu uprawnloneg do"

: | ZARZAD TOWARZYSTWA
reprezentowama podmlotu .

DO REPREZENTOWANIA TOWARZYSTWA, SKEADANIA OSWIADCZEN WOLL PODPISYWANIA
ORAZ DO WSZYSTKICH DZIALAN SADOWYCH I POZASADOWYCH UPOWAZNIONY JEST PREZES
ZARZADU;

O$WIADCZENIA WOLI POCIAGAJACE ZOBOWIAZANIA MAJATKOWE TOWARZYSTWA PODPISUJA:
PREZES LUB WICEPREZES ZARZADU ORAZ SKARBNIK LUB INNY UPRAWOMOCNIONY PRZEZ
ZARZAD JEGO CZtONEK

2: Sposéb reprezentacji pod

P,odru bryka ‘l _
:Dane.oséb wchodzacych w skiad organu

MADEJA

| RAFAL

B0020900991, -—-

Skkk

PREZES

MITONSKI

PICTR

84112108991, -

dededed

1 CZLONEK ZARZADU




reprezentujacym

- |1.Nazwisko / Nazwa lub Firma -

- |TRzASKA

ZUZANNA

84081009549, .

wkhk

SEKRETARZ

Strona3ze

————

T e ————

177120609558, .

ddkk

WICEPREZES

MARONSKI

BARTOSZ

87112313390, -ne--

hokiA

CZLONEK ZARZADU

_Rubryka 2-- Organ'na oty o

KOMISJA REWIZY} NA

Podrubryka T

ne 0séb Wchodzacych w sk}ad organy

* | DANIEL

- ke

lszELEST

|2 _ " DACEK
e 3Numer PESEL/REGONIub datai . '|81010503336, ...
P urodzenla '
- : B P
3. _' 1 Nazw!sko/ Nazwa lub flrma MADEJA

. 2!m|ona

JANUSZ
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3.Numer PESEL/REGON lub data 72040211894,
urodzenia
4.Numer KRS Fhdk
—
Rubryka 3 - Prokurenci
Brak wpisow
Rubryka 1 - Nie dotyczy -
Brak wpisow
_ ,Rubryka 2 Nle dotyczy i
R'od:zéj'dokurﬁén.t'd : L Nr koiemyw Data zlozema ' ‘ Za okres od do

“ 120.02.2006

1 Wzmlanka ) zlozeni ROK 2004
yocznego sprawozdanla 21.02.2006 ROK 2005
flnansowego
s -, |22.02.2007 ROK 2006
27.03.2008 01.01.2007-31.12.2007
_+130.02.200 01.01.2008 - 31.12.2008

| HE Ak

ROK 2004

Fedekkk

ROK 2005

khkhk

ROK 2006

LT

01.01.2007-31.12.2007

KkRdk

ROK 2004

ROK 2005

ROK 2006

01.01.2007-31.12.2007

MERYTORYCZNE SPRAWOZDANIE 2 DZIALALNOSCL OPP ZA

OKRES 01.01.2008 - 31,12,2008; 30,03.2009

Rubryka 3 Cei dma’ranla organizaql

CELEM TOWARZYSTWA JEST ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE PLACOWEK OSWIATOWYCH

91,33, Z DZIALALNOSC ORGANIZAC)] NIE ZWIAZANYCH BEZPOSREDNIO Z PARTIA

JJl

o POLITYCZNA, WSPIERAJACYCH INIC}ATYWY SPOLECZNE POPRZEZ EDUKACJE

B TWORZENIE | PROWADZENIE PLACOWEK QSWIATOWYCH W CELU POPRAWY
L SYTUACJI PEWNYCH GRUP SPOEECZNYCH - 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

" Rubryka 5 - Informagja o dnlu kdrﬁ'cz'a‘eyrriffokQb‘bn&'dtbi}&fj.' e

Brak wpisow
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Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegio'éci

Brak wpisdw

_ Rubryka 2 Wierzytelnoéci .~

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Inforr Toddaiemu wnlosku o og{oszenle upad%osu na ‘podstawie art, 13 ustawy z 28 lutego 2003
P albo. 0 zabezpleczemu mathku d}uznlka w postepowamu w przedm;ocle ogioszema

postqpowamu restrukturyzacyjnym albo pr'aw ' mocnym umorzenlu postepowama

o ' restrukturyzacyjnego " : X

Brak wpisdw

' Rub iU -ze e prowadzonej przeuwko podmwtom egzekuqu z uwagl na fakt Zez egze'k_chi nié uz§ské

sie sumy wyzszej od kosztéw egzekUCyjnych
Brak wpisdw B
Dzial 5

_Rubryka 1 -Kurator © - - - . _ *

Brak wpisow J
Dziat 6

Rubryka 1'- Likwidacja -

Brak wpiséw

_
s Rubryka 2 - Iﬁformacje".b rozwiazaniu podmioty
Brak wpisow ]
Rubryka 3 - Zarzqd komlsaryczny Iub przymusowy Iub przedstawic:e! do prowadzema b|ezqcych spraw _
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